Settore B10

PROVINCIA Affari e Politiche Sociali e Giovanili — Servizio Civile - Agenzia
DI TERAMO Giovani -Cultura e Sport — Pubblica Istruzione - Parita e Pari

Opportunita — Sanita — Caccia — Pesca — Micologia — Ufficio Statistica.

La Provincia di Teramo su iniziativa della Consigliera di Parita

ORGANIZZA UN

CORSO FORMAZIONE DENOMINATO “PIU DONNE NEI CDA”, PER FAVORIRE .
LA PRESENZA DELLE DONNE NEI CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE DI SOCIETA
PUBBLICHE E PRIVATE, Al SENSI DELLA LEGGE 120/2011

CON RILASCIO DI ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Nello specifico le recenti modifiche delle disposizioni in materia di intermediazione finanziaria — la
cosiddetta Legge “Golfo-Mosca”, dai nomi delle firmatarie — impongono alle societa private e alle
societa a controllo pubblico di includere nei Consigli d'Amministrazione un numero crescente di
donne. A partire dal 10 luglio 2012, i CDA devono essere composti per almeno un quinto da
consigliere. La quota salira poi a un terzo a partire dal 2015.

Tale legge, nel perseguire I’obiettivo di favorire I’accesso alle cariche sociali da parte del genere
meno rappresentato, ha imposto alle societa quotate di prevedere, all’interno dei rispettivi organi di
amministrazione e controllo, un criterio di ripartizione tra quote che garantisca 1’equilibrio tra
generi. Dopo due anni dalla sua approvazione si registrano i primi risultati positivi in termini di
presenze femminili nei Iuoghi decisionali rilevanti per 1’economia del Paese, rappresentando un
esempio per tutti i Paesi intenzionati a dare avvio a politiche di bilanciamento dei generi nei
processi decisionali ed economici. Secondo il “Global Gender Gap index” del World Economic
Forum, I’Italia ¢ attualmente al 101° posto (su 135 paesi) per opportunitad economiche femminili.
Altrettanto negativa ¢ la situazione dell’occupazione femminile nel nostro Paese: 47,15% sul totale
della popolazione attiva femminile (dati Istat riferiti al 2012).

Perd, nonostante questi dati non siano rassicuranti, in Italia si sta realizzando una vera e propria
“rivoluzione” a seguito dell’entrata in vigore della Legge citata.

Questa normativa potrebbe quindi rivoluzionare il mondo della dirigenza italiana ove le donne sono
poco rappresentate, piu in alto si guarda una azienda, piu bassa ¢ la loro partecipazione. Le Donne
devono utilizzare appieno le proprie conoscenze ed il proprio talento per la loro ascesa ai vertici
delle societa e tutto cid potrebbe tradursi in una opportunita per migliorare la gestione delle imprese
private e pubbliche.

Dette nuove disposizioni di legge rappresentano sicuramente una grande opportunita per
implementare la rappresentanza delle donne nella governance delle aziende, anche private, perché
nonostante il sempre piu crescente ruolo delle donne nella nostra societd, esse continuano ad essere
assenti dai consigli di amministrazione delle societa. Piu in generale, scarsa ¢ sempre stata la
presenza femminile nel mondo dell’impresa.

Nella nostra Provincia ci sono manager, imprenditrici, professioniste che hanno titolo per rivestire il
ruolo di Consigliera nei CDA, ma €& necessario che accrescano il loro appeal professionale e si
propongano con decisione nei ruoli che competono anche a loro. E opportuno che questa legge che
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ha incontrato molte difficoltd ad essere approvata, sia attuata e la Provincia unitamente alla
Consigliera di Paritd si impegna con la promozione di questo corso GRATUITO affinché la
medesima diventi operativa e vi siano “PIU DONNE NEI CDA”.

Per offrire un sostegno a quante saranno chiamate a portare il proprio contributo nei consigli di
amministrazione, sviluppando le competenze tecniche e preparando una nuova generazione di
manager alle sfide attuali e future, la Provincia di Teramo e la Consigliera Provinciale di Parita,
propongono un percorso di formazione rivolto a n. 40 donne e 10 uomini con adeguata esperienza
lavorativa e/o percorso formativo/di istruzione e con forte motivazione a ricoprire il ruolo.

Obiettivi del corso

« sviluppare le competenze tecniche e (manageriali) dei partecipanti, utili allo svolgimento del ruolo
di componente del CDA di societa private e a controllo pubblico;

* creazione di una “Lista” di nominativi dotati di adeguate competenze in tema di amministrazione e
diritto societario per ricoprire ruoli decisionali all'interno dei Consigli d'’Amministrazione delle
societa private e a partecipazione pubblica;

* presentazione e promozione di tale “Lista” presso le societd e le istituzioni pubbliche, in
applicazione della Legge Golfo-Mosca.

MODALITA DI ACCESSO

e Requisiti di ammissione

Il Corso ¢ gratuito ed ¢ aperto a 40 donne e 10 uomini con forte motivazione a ricoprire il ruolo e
in possesso di Laurea (vecchio ordinamento), Laurea magistrale o diploma con iscrizione all’albo
professionale dei dottori commercialisti, albo dei revisori contabili o albo dei consulenti del Lavoro,
pena I’esclusione.

Solo nel caso in cui non venisse raggiunto il numero di 40 donne e 10 uomini laureati, in
alternativa, verranno prese in considerazione fino al raggiungimento di detti numeri prefissati
anche le domande presentate dai soggetti in possesso di Laurea Triennale e diplomi di scuola
media secondaria con priorita per i possessori di Laurea Triennale.

e  Criteri di ammissione

Nel caso di un numero di domande superiore ai posti disponibili, per la scelta degli aventi diritto
sard utilizzato il criterio dell’ordine di arrivo cronologico delle domande stesse e fino ad
esaurimento dei posti disponibili, fermo il possesso dei requisiti di ammissione.

Pertanto le domande devono essere presentate, a pena di esclusione, solamente tramite posta
elettronica.

Precisamente al seguente indirizzo di posta elettronica r.benguardato@provincia.teramo.it,
riportando in oggetto la dicitura “PIU DONNE NEI CDA” .

e Documentazione da allegare alla domanda

I candidati dovranno inviare:
e Modulo di partecipazione debitamente compilato in tutte le sue sezioni (allegatol);
e Curriculum vitae;
e Copia documento di identita valido.
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e Termini di partecipazione
La mail contenente i materiali di candidatura dovra pervenire  all’indirizzo
r.benguardato@provincia.teramo.it ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12,00 DI LUNEDI 28

NOVEMBRE 2013.

e Risultati
Gli ammessi alla formazione, riceveranno comunicazione all’indirizzo di posta elettronica indicato

in domanda e/o saranno contattati dalla segreteria organizzativa per tutti i dettagli operativi. Al
termine del corso sara rilasciato un attestato finale a tutti coloro che avranno frequentato almeno 4
dei 5 moduli.

e Norme generali

L’ammissione implica 1’accettazione del presente regolamento.

La firma della modulistica di iscrizione vale come liberatoria per 1’utilizzo dei materiali inviati nei
modi che gli Enti promotori riterranno opportuni ai soli fini di promozione dell’iniziativa.
L’organizzazione si riserva il diritto di decidere su questioni non previste dal presente regolamento.
I partecipanti alla selezione e gli ammessi, con iscrizione, autorizzano la Provincia e I’Ufficio della
Consigliera di Paritd ai sensi della Legge 196/2003 ¢ successive modifiche ed integrazioni, al
trattamento anche informatico dei dati personali e ad utilizzare le informazioni inviate per tutti gli
usi connessi al percorso formativo.

e Svolgimento del corso

e 10/12/2013. Le societa a partecipazione pubblica: il consiglio di amministrazione tra diritto
societario e diritto amministrativo;

e 10/01/2014. I modelli di governance nelle societa quotate;

e 17/01/2014. 1 reati societari e la Responsabilitd Penale dei componenti del Consiglio di
Amministrazione;

e 24/01/2014. I Bilanci delle societa quotate e partecipate;

e 31/01/2014. Strumenti di self empowerment;

e 01/02/2014. Consegna degli attestati finali e testimonianze di Consigliere e Consiglieri di
CDA.

Sede del corso Sala del Consiglio della Provincia di Teramo, Via G. Milli n. 2.

Info: SETTORE B10 - Consigliera di Parita
Via G. Milli n. 2, 64100 Teramo
Tel. 0861/331276, email: r.benguardato@provincia.teramo.it

IL DIRIGENTE
Dott. Antonip Flamminj
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